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RO.RM. 0003.2.2026 _
Zerkow, dnia 25 marca 2026 1.

Pan
Roman Grzegorek _
Radny Rady Miejskiej Zerkowa

Dotyczy: wskazania kryteriéw wyboru kierownika Zaktadu Aktywnos$ci Zawodowe;j

W odpowiedzi na ztozona interpelacjg z dnia 20.03.2026 r. informuje:

Ad. 1. Kryteria formalne i merytoryczne w naborze na kierownika Zaktadu Aktywnosci
Zawodowej zostaty okreslone w ogloszeniu o naborze.
Ad. 2. Ogloszenie zostato opublikowane w sposob zgodny z art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych tj. w Biuletynie Informacji Publicznej
oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Miasta i Gminy Zerkow.
Ad. 3. Proces rekrutacji zostal przeprowadzony zgodnie z par. 3 zarzadzenia nr 17/2026
Burmistrza Miasta i Gminy Zerkéw z dnia 22 stycznia 2026 r. w sprawie ustalenia
Regulaminu pracy Komisji ds. naboru na wolne stanowisko kierownicze — Kierownik (k/m)
Zakladu Aktywnosci Zawodowej PROMYK. Komisja konkursowa oceniala wiedze
kandydata zgodnie z karta oceny merytorycznej, ktéra stanowi zalacznik do niniejszego
pisma.
Ad. 4. W sklad komisji konkursowej wchodzity osoby powotane zarzadzeniem nr 14/2026
Burmistrza Miasta i Gminy Zerkéw z dnia 20 stycznia 2026 r. w sprawie ogloszenia naboru
oraz powolania Komisji ds. naboru na wolne stanowisko kierownicze — Kierownik (k/m)
Zaktadu Aktywnosci Zawodowej PROMYK tj.

1) Bartlomiej Nowicki — przewodniczacy komisji — pelnit wieloletnia funkcjg

kierownika ZAZ-u, zna specyfike dziatalnosci Zaktadu Aktywnosci Zawodowe; .
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2) Liliana Grzeskowiak — z-ca przewodniczacego — posiada wiedzg i do$wiadczenie w
zakresie finanséw, posiada wieloletnie do$wiadczenie w sektorze przedsigbiorstw.
3) Ewa Graczyk — czlonkini - posiada wiedzg z zakresu zamowien publicznych i
pozyskiwaniu $rodkéw zewngtrznych.
4) Zuzanna Szmania — czlonkini- posiada do$wiadczenie w zakresie promocji 1
pozyskiwania srodkéw zewngtrznych.
Wszystkie w/w osoby posiadaja wiedze na temat funkcjonowania Zaktadu Aktywnosci
Zawodowej PROMYK.
Ad. 5. W procesie wyboru zastosowano system punktowy zgodny z zataczong kartg oceny
kandydata/kandydatki.
Ad. 6. W konkursie wzigto udzial 4 kandydatow. Wyniki naboru dostepne sa w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz byly wywieszone na tablicy ogtoszen w Urzedzie Miasta i Gminy
Zerkow. Kandydaci otrzymali nastepujaca liczbg punktow:
Kandydat nr 1 — 88 punktow
Kandydat nr 2 — 165 punktow
Kandydat nr 3 — 147 punktow
Kandydat nr 4 — 79 punktow
Ad. 7. Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych, na podstawie
ktorej zostat ogloszony konkurs nie przewiduje odwotania si¢ od wynikow konkursu.
Ad. 8. W przeprowadzonej procedurze konkursowej zachowana zostata transparentno$¢
i bezstronnoéé przez publicznie dostepne ogloszenie o konkursie i wyniki naboru w
Biuletynie Informacji Publicznej oraz zlozenie przez czlonkéw komisji konkursowej

stosownego o$wiadczenia.
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Sporzadzita:

Ewa Graczyk

62 740 20 41
przetargi@zerkow.pl
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