ZARZADZENIE NR 14/2026
BURMISTRZA MIASTA I GMINY ZERKOW

z dnia 20 stycznia 2026 r.

w sprawie ogloszenia naboru oraz powolania Komisji ds. naboru na wolne stanowisko kierownicze —
Kierownik (k/m) Zakladu Aktywnos$ci Zawodowej PROMYK

Na podstawie art. 111 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U.
72024 1., poz. 1135), 33 ust. 315 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. 22025 1.,
poz. 1153 ze zm.) iart. 3! ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (t.j. Dz.U. z 2025 r., poz. 277 ze
zm.) zarzgdzam, co nastgpuje:

§ 1. Oglaszam otwarty ikonkurencyjny nabér na stanowisko kierownicze — kierownik (k/m) Zakfadu
Aktywnos$ci Zawodowej PROMYK w Zerkowie.

§ 2. Tres$¢ ogloszenia stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Do przeprowadzenia naboru na stanowisko, o ktérym mowa w § 1 powotuje Komisje w sktadzie:
1. Barttomiej Nowicki — przewodniczacy komisji

2. Liliana Grzeskowiak — z-ca przewodniczgcego

3. Ewa Graczyk — cztonkini

4. Zuzanna Szmania — cztonkini

§ 4. Do zadan Komisji nalezy:

1. Przeprowadzenie konkursu w oparciu o przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych.

2. Przyjmowanie ofert kandydatow.

3. Dokonanie oceny zlozonych ofert pod wzglgdem spelniania wymogéw formalnych oraz sporzadzenie
listy kandydatow, ktorzy te wymogi spetniajg.

4. Sporzadzenie protokotu z przeprowadzonego postgpowania.

5. Przedtozenie Burmistrzowi Miasta i Gminy propozycji wyboru najlepszego kandydata wraz
z uzasadnieniem stanowiska Komisji.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczgcemu Komisji.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.

Burmistrz Miasta i Gminy
Zerkoéw

mgr Michal Surma
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 14/2026
Burmistrza Miasta i Gminy Zerkow

z dnia 20 stycznia 2026 1.

OGLOSZENIE
Burmistrza Miasta i Gminy Zerkéw
o naborze na wolne kierownicze stanowisko urzednicze:
Kierownik (k/m) Zaktadu Aktywnosci Zawodowej PROMYK

1. Nazwa i adres jednostki:

Zakfad Aktywnosci Zawodowej PROMYK
ul. Jarocinska 35A

63-210 Zerkow

2. Okreslenie stanowiska:
Kierownik (k/m) Zaktadu Aktywnosci Zawodowej PROMYK

3. Wymagania niezbedne:

a) staz pracy zgodny z art. 6 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych tj. co najmniej 3-letni staz pracy lub wykonywanie przez co najmniej 3 lata
dziatalnosci gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku,

b) wyksztatcenie wyzsze w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie wyzszym,

c) obywatelstwo polskie,

d) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

e) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umysine, scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

f) nieposzlakowana opinia

4. Wymagania dodatkowe:
a) znajomosc¢ przepisow:
- ustawy o samorzgdzie gminnym,
- ustawy o pracownikach samorzgdowych,
- ustawy o finansach publicznych,
- ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepetnosprawnych,
- rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie zaktadow aktywno$ci
zawodowej,
b) umiejetnos¢ organizacji pracy wiasnej i zespotowe;j,
c) umiejetno$¢ zarzadzania zasobami ludzkimi,
d) umiejetno$¢ korzystania z podstawowych urzadzen informatycznych,
e) komunikatywnosé¢, zaangazowanie, kreatywno$¢, sumiennos¢, odpowiedzialnosc.
f) znajomos$¢ pozyskiwania srodkéw pozabudzetowych,
g) umiejetnos¢ podejmowania decyzji,
h) prawo jazdy kat. B.
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5. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

a)
b)
c)
d)

e)

kierowanie jednostkg i reprezentowanie jej na zewnatrz,

organizowanie pracy zakfadu,

ustalanie planéw dziatania jednostki,

realizacja polityki kadrowej w tym zatrudnianie i zwalnianie pracownikow z uwzglednieniem
0s6b niepetnosprawnych,

dziatania marketingowe majgce na celu sprzedaz produktéw i ustug swiadczonych przez
ZAZ,

zarzgdzenie mieniem jednostki,

odpowiedzialnos¢ za wyniki dziatalnosci jednostki,

wywigzywanie sie z obowigzkow wynikajgcych z rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 17 lipca 2012 r. w sprawie zaktadéw aktywnos$ci zawodowej,
wspotpraca z Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych oraz
Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej w Poznaniu,

wspoitpraca z innymi jednostkami organizacyjnymi Gminy Zerkow.

6. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
- stanowisko: kierownik (k/m) samorzgdowego zaktadu budzetowego pn. Zaktad Aktywnosci
Zawodowej PROMYK,
- wymiar czasu pracy: pefen etat,
- kwota wynagrodzenia zasadniczego brutto: od 8000,00 do 10 000,00 ztotych,
- miejsce wykonywania pracy: Zaktad Aktywnosci Zawodowej PROMYK,
ul. Jarocinska 35A, 63-210 Zerkodw,
- zarzgdzanie zespotem pracownikéw,
- praca zwigzana z odpowiedzialnoscig za finanse publiczne i mienie jednostki,
- praca administracyjno- biurowa,
- obstuga urzgdzen biurowych,
- bezposredni kontakt z klientami oraz kontrahentami.

7. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Zaktadzie Aktywnosci Zawodowej PROMYK w Zerkowie, w rozumieniu
przepisdbw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych
wynosi wiecej niz 6 %.

8. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

a)

zyciorys (CV) z uwzglednieniem doktadnego przebiegu nauki i stazu pracy,

list motywacyijny,

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie,

kopie swiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy,

oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych wraz z wynikajgcg z art. 233 k.k. klauzula,
odwiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie wraz z wynikajgcg z art. 233 k.k.
klauzula,

odwiadczenie kandydata o braku prawomocnego skazania wyrokiem sgdu za umys$ine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego oraz umys$ine przestepstwo skarbowe wraz
z wynikajgca z art. 233 k.k. klauzulg,

oswiadczenie o wyrazeniu dobrowolnej zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji w ramach naboru na wolne stanowisko zgodnie z zatgcznikiem,

inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.
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9. Miejsce i termin zlozenia dokumentow:

Oferte i wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie w sekretariacie Urzedu Miasta i
Gminy Zerkow lub przestaé na adres: Urzad Miasta i Gminy Zerkéw ul. Adama Mickiewicza 5,
63-210 Zerkéw, w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Nabér na kierownicze stanowisko
urzednicze — Kierownik (k/m) Zaktadu Aktywnosci Zawodowej PROMYK” do dnia 04 lutego
2026 r. do godz. 14:00 (liczy sie data i godzina wptywu do Urzedu Miasta i Gminy).

Aplikacje, ktére wptyng po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Osoby, ktorych oferty zostang rozpatrzone negatywnie, nie bedg informowane.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny zosta¢ opatrzone klauzula:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach
aplikacyjnych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0sOb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

10. Dodatkowe informacje:

Obowiazek informacyijny z art. 13 RODO

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (tekst w jezyku polskim: Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej, L 119 z 04.05.2016)
(RODO), informujemy iz:

Administratorem Pana/Pani* danych osobowych jest:

Gmina Zerkow reprezentowana przez Burmistrza Miasta i Gminy Zerkdw z siedzibg w Urzedzie
Miasta i Gminy Zerkéw, ul. Adama Mickiewicza 5, 63-210 Zerkow

Dane kontaktowe: Gmina Zerkéw, ul. Adama Mickiewicza 5, 63-210 Zerkow, tel. 62 740 30 24
fax. 62 740 36 27 email: sekretariat@zerkow.pl.

Inspektorem Ochrony Danych (I0OD) jest Agnieszka Krupa - Sokotowska.

Mozna sie z nig kontaktowa¢ e-mailem na adres: inspektor@zerkow.pl.

Do Inspektora Ochrony Danych nalezy kierowaé wytgcznie sprawy dotyczace
przetwarzania Panstwa danych przez Urzad Miasta i Gminy, w tym realizacji Panstwa praw. Do
kompetencji Inspektora Ochrony Danych UODO nie nalezy natomiast zatatwianie innych spraw,
jak np. przyjmowanie innej korespondenciji lub udzielanie konsultacji.”

Dane osobowe przetwarzane sg w celu realizacji obowigzkéw ustawowych, wynikajgcych
Z przepiséw szczegotowych.

Przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego wynikajgcego z obowigzkow
ustawowych.

Okres, przez ktoéry dane osobowe bedg przechowywane: stosownie do przepiséw szczegdtowych
regulujgcych dang sprawe.

Przetwarzane i pozyskiwane dane osobowe sg niezbedne do wypetnienia przez administratora
danych obowigzku prawnego wynikajgcego z obowigzkéw ustawowych i nie jest wymagana zgoda
osoby, ktérej dane dotycza, jak rowniez zgody osob trzecich, ktdérych dane sg przekazywane
organowi. Ponadto, zgodnie z art. 14 ust. 5 lit. c RODO, ilekro¢ pozyskiwanie lub ujawnienia danych
jest wyraznie uregulowane prawem, nie zachodzi réwniez potrzeba realizacji obowigzku
wynikajgcego z art. 14 ust. 1 2 RODO.

Z mocy samego RODO, w zaleznosci od zakresu merytorycznego spraw mogg nie by¢
realizowane:

prawo do usunigcia danych (art.17), prawo do przenoszenia danych (art. 20), prawo do wniesienia
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sprzeciwu wobec przetwarzania danych (art. 21), prawo do niepodlegania decyzji opartej na
zautomatyzowanym przetwarzaniu (art. 22).

Prawo do sprostowania danych, o ktorym mowa w art. 16, bedzie realizowane w oparciu
0 szczegotowe przepisy ustaw merytorycznych.

Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi
do organu nadzorczego zajmujgcego sie ochrong danych osobowych w panstwie cztonkowskim
Pani / Pana zwyktego pobytu, miejsca pracy lub miejsca popetnienia domniemanego naruszenia.

Burmistrz Miasta i Gminy Zerkow

Zatgczniki:
1) Oswiadczenia

2) Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych wraz z klauzulg informacyjna
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OSWIADCZENIE
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oswiadczam, ze posiadam petng zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni

praw publicznych.

Jestem $wiadomy(a) odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia, wynikajgcej

z art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny.

miejscowos¢, data

OSWIADCZENIE

N F= T 7= o ToTo [ o =10 )Y/ - ) RSP

P-4 (ST 74 - 4 - ) SR
oswiadczam, ze posiadam obywatelstwo polskie.

Jestem Swiadomy(a) odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia, wynikajgcej

z art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny.

(czytelny podpis kandydata)
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OSWIADCZENIE

Ja, NIzej podPISANY(Q) ...ccoeeeiiieeieeeee ,
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oswiadczam, ze nie bylem(am) skazany(a) prawomocnym wyrokiem sadu za umysine

przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Jestem $wiadomy/(a) odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia, wynikajgcej

z art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny.

(czytelny podpis kandydata)
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miejscowosc, data

OSWIADCZENIE / ZGODA RODO

Ja, NIZej POAPISANY(A) ...ccooiieiieeeieeeeeeeee e ———

(imie i nazwisko)

wyrazam dobrowolng zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
dostarczonych dokumentach aplikacyjnych przez Administratora Danych — Burmistrza Miasta
i Gminy Zerkow / Urzad Miasta i Gminy w Zerkowie, w celu realizacji procesu rekrutacji na
stanowisko:

Kierownik (k/m) Zaktadu Aktywnosci Zawodowej PROMYK

zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).

Oswiadczam rowniez, ze zapoznatem(-am) sie z klauzulg informacyjng dotyczgcg przetwarzania
danych osobowych udostepniong przez Urzad Miasta i Gminy w Zerkowie na potrzeby niniejszego

naboru.

(czytelny podpis kandydata)
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Obowiazek informacyjny z art. 13 RODO

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (tekst w jezyku polskim: Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej, L 119 z 04.05.2016)
(RODO), informujemy iz:

Administratorem Pana/Pani* danych osobowych jest:

Gmina Zerkow reprezentowana przez Burmistrza Miasta i Gminy Zerkdw z siedzibg w Urzedzie
Miasta i Gminy Zerkéw, ul. Adama Mickiewicza 5, 63-210 Zerkow

Dane kontaktowe: Gmina Zerkéw, ul. Adama Mickiewicza 5, 63-210 Zerkéw, tel. 62 740 30 24
fax. 62 740 36 27 email: sekretariat@zerkow.pl.

Inspektorem Ochrony Danych (I0D) jest Agnieszka Krupa - Sokotowska.

Mozna sie z nig kontaktowa¢ e-mailem na adres: inspektor@zerkow.pl.

Do Inspektora Ochrony Danych nalezy kierowa¢ wylgcznie sprawy dotyczace
przetwarzania Panstwa danych przez Urzad Miasta i Gminy, w tym realizacji Panstwa praw. Do
kompetencji Inspektora Ochrony Danych UODO nie nalezy natomiast zatatwianie innych spraw,
jak np. przyjmowanie innej korespondenciji lub udzielanie konsultacji.”

Dane osobowe przetwarzane sg w celu realizacji obowigzkéw ustawowych, wynikajgcych
Z przepiséw szczegotowych.

Przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego wynikajgcego z obowigzkdw
ustawowych.

Okres, przez ktéry dane osobowe bedg przechowywane: stosownie do przepisdw szczegotowych
regulujgcych dang sprawe.

Przetwarzane i pozyskiwane dane osobowe sg niezbedne do wypetnienia przez administratora
danych obowigzku prawnego wynikajgcego z obowigzkéw ustawowych i nie jest wymagana zgoda
osoby, ktérej dane dotycza, jak rowniez zgody osob trzecich, ktérych dane sg przekazywane
organowi. Ponadto, zgodnie z art. 14 ust. 5 lit. c RODO, ilekro¢ pozyskiwanie lub ujawnienia danych
jest wyraznie uregulowane prawem, nie zachodzi réwniez potrzeba realizacji obowigzku
wynikajgcego z art. 14 ust. 1i 2 RODO.

Z mocy samego RODO, w zaleznosci od zakresu merytorycznego spraw mogg nie byé
realizowane:

prawo do usuniecia danych (art.17), prawo do przenoszenia danych (art. 20), prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania danych (art. 21), prawo do niepodlegania decyzji opartej na
zautomatyzowanym przetwarzaniu (art. 22).

Prawo do sprostowania danych, o ktorym mowa w art. 16, bedzie realizowane w oparciu
0 szczegotowe przepisy ustaw merytorycznych.

Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi
do organu nadzorczego zajmujgcego sie ochrong danych osobowych w panstwie czionkowskim
Pani / Pana zwyktego pobytu, miejsca pracy lub miejsca popetnienia domniemanego naruszenia.

(miejscowo$¢ i data) (czytelny podpis kandydata)
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