PROJEKT
UCHWALA Nr
Rady Miejskiej Zerkowa
z dnia 2016 roku

w sprawie uchwalenia ,Rocznego Programu WspoOtpracy gminy Zerkéw z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 Ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2017”

Na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 tdae2003 roku o dziataloi
pozytku publicznego i o wolontariacie (jednolity tek3z. U. 2016 poz. 239 ze zm.) Rada
MiejskaZerkowa uchwala co nagiuje:

§1
Uchwala s§ program wspotpracy gminyerkéw z organizacjami pozadowymi oraz
podmiotami prowadymi dziatalng¢ pazytku publicznego na rok 2017, ktéry stanowi
zalcznik do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierzagsBurmistrzowi Miasta i Gminy.erkéw.

§3

Uchwata wchodzi wycie z dniem podicia



UZASADNIENIE

do Uchwaty Nr Rady Miejskief.erkowa z dnia 2016 roku
w sprawie: uchwalenia ,Rocznego Programu Wspoétpracy gminy Zerkow z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 Ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2017”

Organ stanowcy jednostki samogru terytorialnego, po konsultacjach spotecznych
z organizacjami pozagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. [Bhwala
roczny program wspotpracy z organizacjami poz@ozymi.
Wspoétpraca odbywaesiwv formie wspierania okéédonego zadania.
Wysoka¢ srodkow na realizagj zada z zakresu: kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i
dziedzictwa narodowego, wspierania i upowszechaiakiltury fizycznej, turystyki i
krajoznawstwa zostanie oktena w uchwale budbtowej Miasta i GminyZerkéw na 2017
rok.
Program WspoOtpracy z organizacjami pozd@vymi jest podstawowym dokumentem
regulupcym wspétpra¢ na poziomie lokalnym.

W zwigzku z powyszym podicie uchwaly jest zasadne.



Zahcznik

do uchwalr
Rady Miejskieferkowa
z dnia 2016 roku

PROGRAM
WSPOLPRACY GMINY ZERKOW Z ORGANIZACJAMI POZARZ ADOWYMI
ORAZ PODMIOTAMI PROWADZ ACYMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3
USTAWY O DZIALALNO SCIPOZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE
NA ROK 2017

Organizacje stgj si¢ odpowiedzialnym 1 kompetentnym partnerem samnuuz
w realizacji jego zada Aktywna dziatalné¢ organizacji jest cegh spoteczéstwa
demokratycznego oraz elementem aktywjeym spoteczn& lokalng. W ramach organizacji
obywatele mog dziatat, wyrazajac w ten sposob swoj udziatxyciu publicznym.
Rada MiejskaZerkowa uznajc dziatang¢ organizacji pozaegowych w budowaniu
spoteczéstwa obywatelskiego deklaruje waksztattowania wspotpracy z organizacjami na
zasadach: pomocy, partnerstwa, suwerginstron, efektywngci, uczciwej konkurencji
i jawnasci.
Wspélpraca ta ma na celu lepsze wykienaradéa ustawowo powierzonych gminie
i wspieranie organizacji w realizacji zadaa rzecz spoteczém lokalnej.
llekro¢ w Programie jest mowa o:
- ustawie— naley przez to rozumie ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalcio
pazytku publicznego i o wolontariacie (tekst jedtypbDz. U. 2016, poz.239 z p6. zm.);

- gminie — naley przez to rozumiggmine Zerkow;
- organizacjach pozaradowych— nalery przez to rozumieorganizacje pozagdowe

w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy oraz podmiggynienione w art. 3 ust. 3 ustawy;
- konkursie — naley przez to rozumie otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa

w art.11i 13 ustawy;
- dotacji — naley przez to rozumiedotacg w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit e

oraz art. 221 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpi@92. o finansach publicznych ustawy

(Dz. U. 2013, poz. 885 ze zm.).

Rozdziat |

CEL GLOWNY | CELE SZCZEGOtOWE PROGRAMU

1. Celem gtdbwnym jest rozwijanie wspotpracy i ghkeeie zasad regulagych wspotprag
Gminy z organizacjami pozag@owymi w 2017 r.

2. Celem szczegbtowym programu z organizacjamizedawymi jest:

1) ksztattowanie tadu spotecznegamwdowisku lokalnym poprzez tworzenie sprzy@jch
warunkéw do budowanie partnerstwasday administrag publiczry a organizacjami,

2) udziat organizacji pozagdowych w realizacji zada

3) zwiekszenie ildci i jakasci $wiadczonych ustug publicznych,

4) obnizenie kosztow realizacji zafigublicznych w wyniku wykorzystania bezptatnej prac
wolontariuszy,

5) integracjesrodowiska organizacji pozag@dowych realizujcych inicjatywy w sferze zada
publicznych,



6) zwickszenie aktywngci mieszkacéw Gminy, promowanie postaw obywatelskich i
prospotecznych i rozwoj wolontariatu,
7) wspieranie rozwoju organizacji pozaaowych.

Rozdziat Il

ZASADY WSPOLPRACY

1. Podstawowym kryterium decydoym o podjciu wspotpracy z organizacjami
pozaradowymi oraz podmiotami uprawnionymi doowadzenia dziatalsoi
pazytku publicznego jest prowadzenie przez nmaldingci na terenie gminy
Zerkow.

2. Wspotpraca z organizacjami pozgtawymi prowadzonéedzie na zasadach oklenych
w ustawie.

Rozdziat IlI

ZAKRES PRZEDMIOTOWY
Przedmiotem wspoipracy gminy z podmiotami promaymi dziatalnd¢ pazytku
publicznego jest:
1) realizacja zadagminy okr&lonych w ustawach,
2) podwyszenie efektywniei dziatar kierowanych do mieszkadw gminy,
3) okr&lenie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajani

Rozdziat IV

FORMY WSPOLPRACY, O KTORYCH MOWA W ART. 5 UST. 2
1. WspoOtpraca z organizacjami pozgawymi, ktore otrzymaly status organizacji
pazytku publicznego, miae by realizowana w nagtujagcych formach:

a) zlecenia | powierzania tym organizacjamuprawnionym podmiotom
realizacji zada publicznych na zasadach gkvaych w ustawie
0 dziatalrnimi pazytku publicznego i o wolontariacie i innyalstawach,

b) udzielania zwolnie w podatkach i optatach lokalnych ydaicych
przedmiotow opodatkowania zgstych do prowadzenia organizacjom
pozagdowym dziatalnéci zwigzanej z realizagj zada gminy w zakresie
nie obfym zwolnieniem ustawowym,

c) udosgpnianie nieruchomii lub ich czsci na warunkach preferencyjnych
niezgdnych do prowadzenia organizacjom pogiowym dziatalnéci
zw§zanej z realizagj zada gminy,

d) udzielania pomocy w pozyskiwaniu przez orgacje pozarglowesrodkow
finansowych z innyclrédet niz budzet gminy,

e) udzielania w miar maliwosci pomocy w nawkaniu kontaktow
Z organizacjami spotecznymi stytucjami samogdowymi innych pastw,

f) udzielania pomocy w realizowaniu uméw mrzerganizacje pozagdowe.

2. WspoOtpraca z organizacjami  pozdomvymi oraz podmiotami ustawowo
uprawnionymi, ktére dzialapa rzecz poytku publicznego, m@ by realizowana
w nasgpujacych formach:

a) powierzenia zadgoublicznych lub wspierania takich zaga

b) organizowaniu  spotka dotycacych ogolnych zasad wspotpracy
| konkretnych zagadfhigwigzanych z dziatalrigia statutow,

c) organizowania szkalew zwigzku ze zmiag przepiséw prawnych, ktore



okrélaja sfek zada publicznych,
d) utrzymania biecych kontaktow,
e) publikowania informacji o zadaniach pubtigeh, majcych priorytetowe
znaczenie dla gminy
Rozdziat V

PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE
Program wspoétpracy Gminy z organizacjami pogdoavymi oraz podmiotami
ustawowo uprawnionymi do prowadzenia dziatém@azytku publicznego, obejmuje
nastpujace zadania publiczne:
1. kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:
1) organizowanie imprez kulturalnych
2. wspierania i upowszechniania kultury fizyczney:
1) organizowanie otwartych imprez sportowych adnestych do mieszkeedw Gminy,
2) upowszechnianie sportu w lokalnygnodowisku,
3) promocja sportu $vod mieszkacow,
4) popularyzacja waloréw rekreacji ruchowej,
5) wspieranie klubow sportowych z terenu gminy,
6) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,
7) organizacja szkolenia dzieci i mtodayeuzdolnionych sportowo w poszczegoélnych
dyscyplinach sportowych,
8) wspotorganizowanie amatorskich rozgrywek w pasgoélnych dyscyplinach
sportowych
3. turystyka i krajoznawstwo:
1) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i miodgie
2) dziatania popularyzgge turystyk,
3) szkolenia w zakresie turystki,
4) organizowanie rajdéw, obozow i kolonii,
4) organizowanie wypoczynku letniego i zimowego.

Rozdziat VI

OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Gmina Zerkow realizuje zadania publiczne we wspéipracy manizacjami
pozaradowymi oraz innymi podmiotami prowagizymi dziatalnd¢ pozytku publicznego
na podstawie rocznego programu wspotpracy w rokir 20

Rozdziat VII

SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Prace nad przygotowaniem ,Programu wsp6ip Gminy Zerkéw z Organizacjami
Pozarzdowymi iinnymi podmiotami prowadeymi dziatalné¢ pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na rok 2017” prowadzioockdynator.

2. Projekt ,Programu wspotpracy” po rozpatrzemiwag i propozycji wniesionych przez
organizacje pozagdowe przedkiada siRadzie MiejskiejZerkowa.

Rozdziat VI

WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJ E PROGRAMU
W ramach uchwalonego rocznego programu wspétackow z Organizacjami



Pozaradowymi iinnymi podmiotami prowadeymi dziatalnd¢ pazytku publicznego
i o wolontariacie na rok 2017 Gmina przezn#&cigdzie srodki finansowe okrdone
corocznie w uchwale budtowe;.

Rozdziat IX

SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Gmina w trakcie wykonywania zadania przez oizgcje pozargdowe sprawuje kontrel
prawidtowdci wykonywania zadania, gtownie wydatkowania gikazanych na realizgcj
zadaniasrodkow finansowych.

2. W ramach kontroli upowaiony pracownik urgdu maze badéd dokumenty, ktére maj
lub mog mie¢ znaczenia dla oceny wykonywania zadania.

3. Kontrolowany nazadanie kontrolujcego jest zobowrany dostarczy lub udosfpnic¢
dokumenty w terminie ok§enym przez sprawdzggego.

4. Prawo do kontroli przystuguje upawemnemu pracownikowi wdu zar6wno
w siedzibach jednostek, ktorym w ramaamkursu wskazano realizacgadania jak
I w miejscach realizacji zada

Rozdziat X

INFORMACJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU

KONSULTACJI

1. Projekt zostat przygotowany przez bhtzMiasta i Gminy wZerkowie.

2. Projekt ,Programu wspotpracy” podlega konsuit&tora odbywa si w formie publikacji
na stronie internetowejwww.zerkow.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej orazan
tablicy ogtosze Urzedu Miasta i Gminy wZerkowie na okres 7 dni. W tym okresie
istnieje maliwos¢ wyrazenia swojej opinii.

3. W wyniku konsultacji wptyety ........ opinie, ktore zostaty rozpatrzone.

4. Po konsultacji projekt programu zostanie skienoydo zaopiniowania i pragia przez
Rad Miejska Zerkowa.

Rozdziat XI

TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI K ONKURSOWYCH

DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OF ERT

1. Komisja Konkursowa powotywana jest w celu opivémia zta@zonych ofert.

2. Komisja Konkursowa i jej przewodnigzy powotywani § zaradzeniem Burmistrza
Miasta i GminyZerkow.

3. Do cztonkéw Komisji biggcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje girzepisy ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Epstvania Administracyjnego (tekst jednolity Dz. U.
2016 r., poz. 23), dotygze wyhczenia pracownika.

4. Wszyscy cztonkowie Komisji skladapswiadczenia o bezstronsm na pierwszym
posiedzeniu Komisji. Wzorswiadczenia stanowi zgdznik nr 1 do niniejszego programu.

5. Komisja dziata na posiedzeniach zambgth, bez udziatu oferentéw, w sktadzie §cgm
co najmniej 2/3 petnego sktadu osobowego, w pyrewodniczcy lub wyznaczony
zasgpca.

6. Na kadym posiedzeniu komisji jej cztonkowie potwierdgaywoj udziat na kcie
obecnéci.

7. Komisja Konkursowa dokumentuje sw@rac w formie protokotu zgodnie
z ogtoszonymi warunkami konkursu.



8. Komisja dokonuje oceny ofert pod wgdgm formalnym i merytorycznym.
9. Ocena formalna i merytoryczna ofert dokonywas przez cztonkow Komisji na

10.

11.

12.

13.
14.

15.

podstawie karty oceny formalnej, ktorej wz&resla zahcznik nr 2 i oceny
merytorycznej, ktorej wzor oldla zahcznik nr 3 do niniejszego programu.

Komisja po zebraniu opinii wobec wszystkiofert przedstawi propozyc
przyznania dotacji Burmistrzowi Miasta i Gmin

Ostatecznego wyboru ofert wraz z degyryvysokdci kwoty przyznanej dotacji
dokonuje Burmistrz Miasta i Gmimerkow.

O srodki w ramach wspotpracy mpgubiegé& sii wylacznie organizacje
pozargdowe prowadgce dziatalné dla mieszkacéw gminy Zerkow.

Kady maze zadac uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.

W przypadku, kiedy organizacje otrzymaty dptac wysokaci nizszej ni
wnioskowana, konieczne jest dokonanigodniey, ktorych celem jest
doprecyzowanie warunkOw i zakresu reajizaadania, w formie zaktualizowanego
harmonogramu i kosztorysedgcych zagcznikami do umowy o wsparcie/zlecenie
wykonania zadania publicznego.

Informacje o ztonych ofertach oraz o ofertach niespebigth wymogow
formalnych, jak rownie 0 odmowie lub udzieleniu dotacji na reatjzazada,

kedg podane do publicznej wiadodwo w formie wykazu umieszczonego

w Biuletynie Informacji Publicznej, rnablicy ogtoszé Urzedu Miasta i Gminy
w Zerkowie oraz na stronie internetowgjvw.zerkow.pl




Zalgcznik nr 1 do Programu
Wspotpracy GminyZerkow

Z organizacjami poytku
publicznego oraz podmiotami
prowadzcymi dziatalngé
pozytku publicznego na rok
2017.

OSWIADCZENIE CZLONKA
KOMISJI KONKURSOWEJ

DotyCzy KONKUISU Z ZaKIESU: ... .. ittt et et e e e e e e e e e e e ee e n e

Na podstawie art. 15 ust. 2f ustawy z dnia 24 kwige2003 r. 0 dziatalrioi pazytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r.zp239 ze zm.) oraz 8§ 11 ust.3 niniejszego
programu:

Ja, nkej podpisany(awiadomy(a) odpowiedzialrfoi karnej za sktadanie fatszywych
oswiadcze oswiadczamze:

1) nie jestem oferentem, ubiegaym st o realizag} zadania publicznego;

2) nie pozost@gjz oferentem, jego zagtca lub cztonkiem wtadz oséb prawnych ubiegsich
si¢ 0 realizag} zadania,

- w zwigzku matenskim albo stosunku pokrewistwa lub powinowactwa do drugiego
stopnia;

- Zwigzany z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli;

- w stosunku nadezindsci stuzbowej wobec mnie;

- w takich stosunkach, ktore mogtyby butlazasadnione podejrzenie, co do mojej
bezstronnéci lub interesowngi.

dataiczytelny podpis

W zwigzku z zaistnieniem jednej z powszych przyczyn, podlegam wigizeniu z prac
Komisji Konkursowej.

data,(;zytemypodp,S



KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY ZtO ZONEJ

Zalkgcznik nr 2 do Programu
Wspotpracy GminyZerkow

Z organizacjami poytku
publicznego oraz podmiotami
prowadzcymi dziatalndgé
pozytku publicznego na rok

2017.

W OTWARTYM KONKURSIE OFERT NA REALIZACJ E
ZADANIA PUBLICZNEGO

L.p. OGOLNE DANE DOTYCZ ACE OFERTY

1. | Rodzaj zadania publicznego odtomego w otwartym
konkursie ofert:

2. | Nazwa wnioskodawcy:

3. | Tytut oferowanego zadania publicznego:

L.p. | KRYTERIA FORMALNE TAK* NIE* UWAGI

1. | Czy oferta zostata ztona przez podmiot
uprawniony do uczestnictwa w otwartym
konkursie ofert?

2. | Czy oferta zostata ztona w zamknitej
kopercie ze wskazaniem nazwy konkursu?

3. | Czy oferta zostata ztona w terminie
okreslonym w ogtoszeniu konkursowym?,

4. | Czy oferta zostata spadzona na
obowigzujacym formularzu?

5. | Czy oferta zostata podpisana przez osoby
upowanione do reprezentacji w sposob
prawidtowy? (zgodnie ze statutem lub
odpisem z KRS)

6. | Czy oferta zostata ztona przez podmiot,
ktory prowadzi dziatalng w dziedzinie
objetej konkursem?

7. | Czy oferta jest kompletna? (zawiera
wymagane w ogtoszeniu konkursowym
zalkczniki)

8. | Czyrodzaj zadania wskazany w ofercie

miesci sie w zakresie priorytetowym w
ogtoszeniu konkursowym?

Oferta spetnia warunki formalne i podlega
ocenie merytorycznej

UWAGA!
*zaznaczy wiasciwe




Podpisy Cztonkéw Komisji Konkursowej:



KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY ZtO ZONEJ

Zalkgcznik nr 3 do Programu
Wspotpracy GminyZerkow

Z organizacjami poytku
publicznego oraz podmiotami
prowadzcymi dziatalndgé
pozytku publicznego na rok

2017.

W OTWARTYM KONKURSIE OFERT NA REALIZACJ E ZADANIA
PUBLICZNEGO GMINY ZERKOW

L.p.

OGOLNE DANE DOTYCZ ACE OFERTY

Rodzaj zadania publicznego aitomego

w otwartym konkursie ofert:

Nazwa oferenta, organizacji pozgtawej
oraz podmiotu prowadezego dziatalné&t

pozytku publicznego:

Tytut zadania konkursowego:

L.p.

KRYTERIUM OCENY

PUNKTACJA

LICZBA
PRZYZNANYCH
PUNKTOW

UWAGI

Merytoryczna wartosé
I atrakcyjno §¢ oferty, w tym:

0-30

1) Mozliwo$¢ realizacji zadania
publicznego przez oferenta
(szczeg6towy opis zadania

I SposOb realizacji ich celow)

0-20

2) Przejrzysté¢ harmonogramu
realizacji zadania

0-5

3) Planowana jakg wykonania
zadania i kwalifikacje oséb, prz
udziale ktorych oferentgolzie
realizowat zadanie

Kalkulacja kosztéw realizaciji
zadania publicznego, w tym w
odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania

0-15

1) Czytelnd¢ i zasadngd
przedstawionej kalkulacji
kosztow

0-10

2) Adekwatnéc
przewidywanych kosztow do
zatazonych zada

0-5

Udziatsrodkow finansowych
wiasnych lub pochodacych z
innych zrédet na realizacje
zadania

0-15




1) od 0% do 10% 0-5

2) od 11% do 30% 0-10
3) powyej 30% 0-15
4. Planowany wktad rzeczowy, 0-15

osobowy, w tymswiadczenia
wolontariuszy i praca
spoteczna cztonkow

1) wktad rzeczowy 0-5
2) wkiad osobowy (w tym 0-10
swiadczenia wolontariuszy

| praca spoteczna cztonkow

5. Posiadane déwiadczenie w 0-5
realizacji zadan w poprzednich
latach (m.in. rzetelnéc,
terminowa¢, sposob rozliczania
srodkow finansowych,
doswiadczenie w realizacji
zadania, déwviadczenie w
realizacji zadania)

Liczba uzyskanych punktéw: 80

Aby projekt oferty otrzymat rekomendaajo dotacji musi uzyskanie mniej nz 60 % oceny
maksymalnej (48 pkt).

Podpisy Cztonkéw Komisji Konkursowej:




